UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

RESOLUCAO N2 14/2013, DE 02 DE JULHO DE 2013

Reedita, com alteragdes, a Resolucéo
n® 03/2006, de 29 de junho de 2006,
que aprovou o Regimento do Centro de
Microscopia da UFMG.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes estatutarias, e
considerando o Parecer n® 09/2013 da Comissao de Legislacéo, resolve:

Art. 1° Alterar a Resolugcdo n® 03/2006, de 29 de junho de 2006,
que define o0 Regimento do Centro de Microscopia da UFMG, constante do
Anexo desta Resolucéo.

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a
Resolucédo n® 03/2006, de 29 de junho de 2006

Art. 3° A presente Resolucédo entra em vigor nesta data.

Professor Célio Campolina Diniz
Presidente do Conselho Universitario
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ANEXO A RESOLUCAO N¢ 14/2013, DE 02/07/2013

CENTRO DE MICROSCOPIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

REGIMENTO

CAPITULO |
Do Orgao e seus Fins

Art. 1° O Centro de Microscopia da Universidade Federal de
Minas Gerais (CM-UFMG), Orgdo Suplementar da UFMG, tem por missio
proporcionar infraestrutura em microscopia para usuarios de diversas areas do
conhecimento, com o objetivo de viabilizar, aprimorar e promover pesquisas
cientificas e tecnologicas na UFMG, com insercdo em atividades de ensino e
extenséo.

Art. 2° Compete ao CM-UFMG:

| - realizar procedimentos técnicos em microscopia necessarios
ao desenvolvimento de projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica;

Il - contribuir para a formacdo cientifica e tecnoldgica de
professores, estudantes e profissionais nas areas de sua competéncia e afins;

Il - divulgar sua missdo e capacidade operacional e técnica no
ambito da UFMG e em outras instituicfes de ensino e/ou pesquisa e no setor
privado, visando o estabelecimento de parcerias, colaboracdes e capacitacdo
de pessoal;

IV - apoiar e fomentar o intercAmbio académico-cientifico e
tecnoldgico entre as comunidades interna e externa a UFMG.
Art. 3° Para cumprir sua missdo, 0 CM-UFMG devera:

| - manter alto nivel de atualizacdo cientifico-tecnolégica em
termos de pessoal, de instalagdes e de equipamentos;

Il - conservar, em condi¢Oes adequadas, as instalagdes fisicas, 0s
equipamentos e 0s demais bens sob sua responsabilidade.

CAPITULO II
Da Organizacado e Funcionamento

Art. 4° Integram o CM-UFMG:
| - Conselho Diretor;
Il - Diretoria;
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Il - Coordenacéo Técnico-Cientifica;
IV - Secretaria Administrativa;
V - Corpo Técnico.

SECAO |
Do Conselho Diretor

Art. 5° O Conselho Diretor, integrado por nove membros, é a
instancia superior do CM-UFMG e seréa constituido por:

| - Diretor;

Il - Vice-Diretor;

Il - Seis pesquisadores do quadro docente da UFMG,
preferencialmente de unidades académicas distintas, com histérico de
competéncia na implantacdo de técnicas de microscopia ou afins, indicados
pelo Reitor, ouvido o Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo da UFMG,
com mandato de dois anos, permitida a reconducéo;

IV - um representante dos servidores técnico-administrativos em
educacdo do CM-UFMG, eleito pelos servidores do proprio Centro, com
mandato de dois anos, permitida a reconducao;

VI - Um representante discente vinculado a projeto de pesquisa
em execucdo no Centro, indicado pelo Diretorio Central dos Estudantes, com
mandato de um ano, permitida uma reconducao.

8 1° O membro referido no inciso IV sera escolhido com o
respectivo suplente, com mandato vinculado.

§2° No Conselho Diretor havera, no maximo, dois conselheiros
docentes titulares de uma mesma Unidade Académica e dois conselheiros
suplentes de uma mesma Unidade Académica.

Art. 6 O Conselho Diretor reunir-se-a, ordinariamente, quatro
vezes por ano, mediante convocacdo do Diretor e, extraordinariamente, por
iniciativa do Diretor ou por requerimento de pelo menos 1/3 (um terco) dos
seus membros.

Paragrafo unico. O Conselho Diretor funcionard com a presenca
da maioria absoluta de seus membros e decidira por maioria simples de votos.

Art. 7° Compete ao Conselho Diretor:

| - elaborar e encaminhar ao Reitor a lista triplice para nomeacéo
do Diretor e do Vice-Diretor do CM-UFMG;

Il - designar os coordenadores técnico-cientificos;
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I11 - deliberar sobre a politica e as diretrizes do CM-UFMG, em
consonancia com o art. 1° deste Regimento;

IV - estabelecer as normas de funcionamento do CM-UFMG;

V - aprovar o relatorio anual da Diretoria;

VI - aprovar a proposta orcamentaria anual elaborada pela
Diretoria;

VII - decidir sobre a execucdo de projetos a serem desenvolvidos
no CM-UFMG, ouvida a Coordenacdo Técnica-Cientifica;

VIII - aprovar projetos que visem a captacdo de recursos nao
orcamentarios;

IX - assessorar a Diretoria na elaboracdo de projetos para
captacdo de recursos junto as agéncias de fomento e outras fontes;

X - aprovar convénios e contratos;

XI - estimular a integragdo com a comunidade interna e externa a
UFMG.

SECAO II
Da Diretoria

Art. 8% A Diretoria, integrada pelo Diretor e pelo Vice-Diretor, é
a instancia responsavel por fazer cumprir os objetivos e finalidades do CM-
UFMG.

Paragrafo Unico. O Diretor e o Vice-Diretor, com mandato de
dois anos, permitida a reconducdo, serdo escolhidos pelo Reitor, a partir da
lista triplice elaborada pelo Conselho Diretor.

Art. 9° Compete ao Diretor:

| - atuar como principal autoridade administrativa do Centro de
Microscopia, supervisionando as atividades do orgéo e dirigindo 0s servigos
administrativos dentro dos limites estatutarios e regimentais;

Il - determinar o local de exercicio do pessoal técnico e
administrativo;

I11 - estabelecer, em parceria com a Coordenacdo Técnico-
Cientifica, as atividades do corpo técnico;

IV - presidir o Conselho Diretor e a Coordenacdo Técnico-
Cientifica;
V - representar o Centro de Microscopia na UFMG e fora dela;

VI - cumprir e fazer cumprir as deliberacbes do Conselho
Diretor;
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VII - propor e elaborar projetos para captacdo de recursos ndo
orcamentarios;

VIl - submeter anualmente ao Conselho Diretor relatorio de
atividades e financeiro relativo ao ano anterior;

IX - apresentar ao Conselho Diretor proposta orgcamentaria para o
ano seguinte.

Art. 10. Compete ao Vice-Diretor:
| - substituir o Diretor em suas faltas e impedimentos eventuais;
Il - desempenhar outras atividades que lhe forem conferidas.

Paragrafo unico. Em seus impedimentos e faltas eventuais, o
Vice-Diretor sera substituido pelo decano docente do Conselho Diretor.

SECAO 111
Da Coordenacéo Tecnico-Cientifica

Art. 11. A Coordenacdo Técnico-Cientifica serd& composta por
docentes do quadro permanente da UFMG e pelo representante dos servidores
técnico-administrativos junto ao Conselho Diretor, com competéncia para
viabilizar o funcionamento do CM-UFMG com elevada qualidade e maneira
ininterrupta.

8§ 1° Os coordenadores serdo designados pelo Conselho Diretor e
nomeados pelo Reitor, com mandato de dois anos, permitida a reconducéo.

§ 2° Os coordenadores deverdo ser pesquisadores pertencentes ao
quadro permanente da UFMG, ter o titulo de Doutor e possuir experiéncia
comprovada na area.

8§ 3° A Coordenacdo Técnico-Cientifica serd integrada por
coordenadores das areas de atuacao desse 0rgao.

§4°0 Conselho Diretor, ouvida a Coordenagdo Técnico-
Cientifica, poderd indicar servidor técnico-administrativo em educacdo da
UFMG ou convidar profissional ndo pertencente ao quadro permanente da
UFMG para coordenar implantacdo de técnica que resulte em salto de
qualidade nas atividades cientifico-tecnologicas do CM-UFMG.

Art. 12. Compete aos coordenadores tecnico-cientificos:

| - avaliar e emitir parecer sobre os projetos vinculados a suas
areas de competéncia a serem desenvolvidos no CM-UFMG;

Il - viabilizar o uso e o funcionamento adequados dos
equipamentos;
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[l - supervisionar as tarefas dos servidores técnico-
administrativos em exercicio no Centro;

IV - assessorar 0 Diretor na elaboracdo de projetos junto a
agéncias de fomento, na aquisicao de equipamentos e de material de consumo
e na contratacao de servicos;

V - estimular a implantacdo de novas técnicas de preparacao e
analise de amostras;

VI - coordenar a utilizacdo dos equipamentos.
Art. 13. A Coordenacdo  Técnico-Cientifica  reunir-se-a
periodicamente, mediante convocacdo da Diretoria e, extraordinariamente,

por iniciativa da Diretoria ou por requerimento de pelo menos 1/3 (um tergo)
dos seus membros.

8§ 1° A Coordenacdo Técnico-Cientifica funcionarda com a
presenca da maioria absoluta de seus membros e decidird por maioria simples
de votos.

8 2° O representante dos servidores técnico-administrativos em
educacdo junto ao Conselho Diretor representara também o segmento na
Cooordenacéo Técnico-Cientifica.

SECAO IV
Da Secretaria Administrativa

Art. 14, Compete a Secretaria Administrativa:

| - secretariar a Diretoria e a Coordenacdo Técnico-Cientifica nas
suas atividades;

Il - cuidar do protocolo, dos arquivos e dos expedientes;
[11 - manter atualizado o registro das atividades do CM-UFMG;
IV - desempenhar outras atividades a critério da Diretoria.

SECAOV
Do Corpo Técnico

Art. 15. O corpo técnico é constituido por:

| - servidores do quadro da UFMG;

Il - pessoas cedidas a UFMG;

I11 - pessoal contratado;

IV - profissionais mantidos com bolsas de agéncias de fomento.
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Art. 16. Compete ao corpo técnico:

| - zelar pelo uso adequado dos equipamentos, instalactes e
material de consumo;

Il - preparar amostras e operar equipamentos, de acordo com
orientacdo da Coordenacdo Técnico-Cientifica e da Diretoria;

11 - auxiliar na obtencdo e registro de dados, dentro de sua
competéncia;

IV - auxiliar no treinamento e na capacitacdo de recursos
humanos;

VI - realizar outras tarefas designadas pelo Diretor ou pela
Coordenacdo Técnico- Cientifica;

V - auxiliar a Secretaria no registro adequado do patrimonio do
CM-UFMG.

CAPITULO 111
Das Disposi¢Bes Transitorias

Art. 17. No prazo méaximo de 90 (noventa) dias, contados da
aprovacdo do presente Regimento pelo Conselho Universitario, devera
ocorrer:

| - a indicacdo pelo Reitor de 6 (seis) pesquisadores para integrar
0 Conselho Diretor do CM-UFMG, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo-CEPE;

Il-a eleicho da representacdo dos servidores técnico-
administrativos em educacéo, prevista no inciso IV do art. 5° pela Secretaria
Administrativa do CM-UFMG.

Paragrafo Unico. Apds a aprovacdo deste Regimento, na primeira
recomposicdo do Conselho Diretor do CM-UFMG, serd diferenciado o
mandado dos membros pesquisadores previstos no inciso | deste artigo: a
metade dos indicados cumprira mandato de um ano, e, 0s demais, de dois
anos, contados a partir da data de indicacao.

CAPITULO IV
Das Disposicdes Gerais

Art. 18. O presente Regimento poderda ser modificado pelo
Conselho Diretor, exigindo-se sua aprovacdo por 2/3 (dois tergos) dos
membros, devendo o documento final aprovado ser encaminhado ao Conselho
Universitario, para deciséo final.
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Art. 19. Este Regimento entra em vigor nesta data.

Art. 20. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente
a Resolucéo n® 03/2006, de 29/06/2006.

Professor Clélio Campolina Diniz
Presidente do Conselho Universitario



